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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
n . . . 60 % cumplido en el periodo abril a julio
Porcentaje de asesorias Técnicas realizadas e cumplido pert Taju
2021
Incrementar las capacidades técnicas de los X . . -
. L Porcentaje de Planes y proyectos|50 % cumplido en el periodo enero a julio
sectores productivos dela provincia de
< elaborados 2021
Galdpagos
Porcentaje de ciudadanos capacitados de|0 % cumplido en el periodo enero a julio
los sectores productivos dela provincia 2021
Incrementar las capacidades del talento 0 % cumplido en el periodo enero a julio
‘.) I . Porcentaje de becas Adjudicadas o cumpll pert Jult
humano dela provincia de Galdpagos 2021
P taje d tado i |
orFlen ae de persor\aé .en estado frreguiar 103 % cumplido en el periodo abril ajulio
notificadas con inicio de procesos
L . 2021
administrativos
Incrementar el control deresidenciay
migracion en la provincia de Galapagos
Porcentaje de personas carnetizadas por[126 % cumplido en el periodo abril ajulio
primeravez 2021
Incrementar el mejoramiento delared vial |Porcentaje dekilometros de vias no urbanas{145,33 % cumplido en el mes de septiembre
1 Presidenciay Secretaria Técnica rural dela provincia de Galapagos intervenidas 2021
) . 80 % lid | iodo juli
Incrementar el desarrollo del Talento Porcentaje de cumplimiento del plan s tigmgl::ZpOIZlo en € periodo jullo a
Humano del CGREG estratégico de mejora del climalaboral P
Porcentaje de satisfaccion del usuario|83 % cumplido en el periodo enero a julio
externo 2021
Porcentaje de cumplimiento de planes de[100 % cumplido en el periodo julio a
L accién de mejora dela gestion institucional |septiembre 2021
Incrementar la eficienciainstitucional del
CGREG
P taje d timizacion Ce Papel
orcen aj_e e op |m|Zac|9r\ €ro Papeles 95,9% cumplido en el mes de septiembre
con el Sistema de Gestion Documental 2021
Quipux
Incrementar el uso  eficiente del Porcentaie de ejecucién presupuestaria 58,27 % cumplido en el mes de septiembre
presupuesto del CGREG y J P P 2021
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Porcentaje de pagos devidticos realizadosa|95,56 % cumplido en el mes de septiembre
tiempo 2021
Incrementar la eficiencia operacional de la
Gestion Financieradel CGREG MEDIANTE
levantamiento y socializacion delos Porcentaje de pagos a proveedores|96,30 % cumplido en el mes de septiembre
2 Direccidn Financiera procesos, fortalecimiento delas

capacidades del personal y designacion de
responsabilidades de acuerdo al perfil
profesional

realizados a tiempo

2021

Porcentaje de ejecucién presupuestaria -
gasto corriente

58,27 % cumplido en el mes de septiembre
2021
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No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Porcentaje de mantenimientos preventivos|132,41 % meta en el periodo deabril ajulio
realizados en las oficinas del CGREG 2021
Incrementar la eficiencia dela Direccién
Administrativa del CGREG MEDIANTE la . » . ) L
3 Direccién Administrativa provisién de bienes, servicios e insumos Porf:entéje de acta? recepcion de bienes|100 % meta en el periodo de abril a julio
oportunosy el cumplimiento de procesos | Institucionalessuscritas 2021
de contratacidn publicadindamicos
Porcentaje de procesos adjudicados 66,67 % meta en el periodo de abril a julio
2021
Porcentaje de tramites administrativos
atendidojsoportunamente 100 % cumplido en el mes de agosto 2021
Porcentaje de procesos administrativos
A ) P ) 100 % cumplido en el periodo de abril a
sancionadores y recursos atendidos|.,
junio 2021
oportunamente
Incrementar |a eficiencia dela Direccién de P tai d udicial
AsesoriaJuridica MEDIANTE la orcentaje  de  procesos  Jucicialesiy g, o cumplido en el periodo de enero a
L L. administrativos y constitucionales|. "
homologacién eimplementacién de . junio 2021
" L. B . o T atendidos oportunamente
4 Direccidn de AsesoriaJuridica procedimientosy su socializacion,
simplificacion de tramites, y capacitacion
capacitacion alas dreas técnicas en
procedimiento juridicos . U "
Porcentaje de criterios juridicos atendidos
oportunajmente L 100 % cumplido en el mes de agosto 2021
Porcentaje de resoluciones y contratos de
contratacion publica atendidos|100 % cumplido en el mes de agosto 2021
oportunamente
Porcentaje de videos producidos y[100 % cumplido en el mes de septiembre
publicados 2021
Incrementar el posicionamiento e Numero  de  boletines  informativos . .
61 cumplidos en el mes de septiembre 2021
identificacion del CGREG y su gestion, generados
MEDIANTE el disefio y elaboracién de
5 Unidad de Comunicacién productos audiovisuales, graficosy la
difusién deinformacién del trabajo
institucional en medios de comunicacién . - . e
o o Porcentaje de disefios de piezas gréficas o . "
tradicionalesy digitales - . . 100 % cumplido en el mes de septiembre
comunicacionales e informativas
2021
elaboradas
Numero de publicaciones de informacién|162 cumplidos en el mes de septiembre
realizadas en redes socialesy pagina Web 2021
Porcentaje de soportes a usuarios internos|95.58 % cumplido en el periodo de mayo a
resueltos junio 2021
Incrementar la disponibilidad y seguridad
delainfraestructuray servicios
i i i6 6gi Porcentaje de disponibilidad en los
6 Unidad deTecnoIogléde‘IailInformacmny tecnolo.glc‘osdel QGREG MEDIANTE el cer Jj - P 99.33 % cumplido en el mes de junio 2021
Comunicaciéon fortalecimiento técnico del hardware, servicios tecnoldgicos
softwarey procesos, asi como de su
personal en temas de tecnologia
Porcentaje de ejecucion del plan de|25.78 % cumplido en el periodo de abril a
mantenimiento de equipos informaticos junio 2021
Thcrementar Tas capacidades del Talento
Humano del CGREG MEDIANTE el
i ializacié Numero de servidores publicos capacitados
. Ievantamlentoys.umallzac!ondn_e!os . p P L, 55% meta en el periodo julio a diciembre
7 Unidad de Talento Humano procesos dela Unidad, la ejecucién efectiva |de acuerdo al plan de formacién y

deplan de capacitacionesy formacion; y
ejecucion dereplicade conocimiento

adnniridnce nar laccarvidaracdala

capacitaicon institucional

2021
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No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Incrementar la seguridad ciudadana
MEDIANTE la coordinacién e Porcentaje de operativos ejecutados de . - .
- " . X L. . . N R . . |41 % meta en el periodo julio aseptiembre
8 Gobernabilidad y Seguridad Ciudadana |implementacién de disposiciones del conformidad con la normativa juridica 2021
Ministerio del Interior, en el marco desus |vigente
competencias
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Porcentaje de personas en estado irregular . . .
e ) P L 8 103 % cumplido en el periodo de abril a
notificadas con inicio de procesos|.
. . junio 2021
administrativos
Incrementar el control migratorio en la provincia
Di 16n Movilidad H Transito d de a MEDIANTE el for i del
ireccion Movilidad Humana y Transito de proceso de control en aeropuertos y puertos, Porcentaje de personas carnetizadas por|126 % cumplido en el periodo de abril a
9 Vehiculos ’ . P
enicu emisién de la TCT, mejoramiento de los sistemas |Primeravez junio 2021
informaticos de control y gestion de estatus
migratorio
Porcentaje de tramites autorizando ingreso|79 % cumplido en el periodo de abril ajulio
devehiculos. 2021
Porcentaje de kilometros devias no urbanas|145,33 % cumplido en el mes de septiembre
Incrementar la calidad y vida Util de la intervenidas 2021
10 Direccién de Obras Publicas infraestructura no urbana de la provincia de
Galdpagos MEDIANTE la planificacion,
construccion y mantenimiento del sistema vial
Porcentaje de inspecciones técnicas de vias| 100 % cumplido en el periodo de abril a
no urbanas realizadas julio 2021
. . R 5,41 % meta en el periodo de abril a junio
Porcentaje de convenios no justificados ° p J
2021
Porcentaje de reformas aprobadas 74,97 % meta en el mes de septiembre 2021
Incrementar la eficiencia de la planificaciéon
institucional MEDIANTE el levantamientoy X L
oo . P Porcentaje de optimizacion Cero Papeles . "
seguimiento continuo ala planificacién, ) » 95,9 % cumplido en el mes de septiembre
. L con el Sistema de Gestion Documental
. . P L. conveniosy procesos institucionales; la . 2021
Direccién de Planificacion y Gestion del . Quipux.
11 o generacion dealertas tempranas en el
Territorio L im g
cumplimiento dela planificacion
institucional y laimplementacion de
mejora continuaalos procesos de la
institucién Porcentaje de satisfaccion del usuario|83 % cumplido en el periodo de enero a
externo julio2021
Porcentaje de cumplimiento de planes de|100 % cumplido en el periodo de abril a
accion demejoradelagestion institucional [julio 2021
Porcentaje de cumplimiento del plan|80 % cumplido en el periodo de julio a
estratégico de mejora del climalaboral septiembre 2021
Incrementar las capacidades del talento
humano de Galdpagos MEDIANTE el
. pag . _— 55 % meta programada para el periodo de
otorgamiento de becas, apoyo al sector Porcentaje de becas Adjudicadas - .
. o julio adiciembre 2021
educativo y realizacion de eventos
culturales, educativosy deportivos.
. P . 60% cumplido en el periodo de enero a
Porcentaje de asesorias Técnicasrealizadas |,
junio 2021
Porcentaje de Planes y Proyectos|50% cumplido en el periodo de enero a
elaborados junio 2021
Incrementar el desarrollo productivo
MEDIANTE la actualizacion del
conocimiento del talento humano, la
promocién, la asesoria técnica, la Numero de certificaciones de competencias|15 f:ertiﬁca.ci?nes m?ta programada parael
12 Direccién de Produccién y Desarrollo  |tecnificacion agro productiva, ladotacion | laborales otorgadas periododo julio adiciembre 2021

Humano

desistemasderiego y drenajeen la
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No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Provincia
Porcentaje de ofertas de empleo que|67,08 % cumplido en el periodo de eneroa
concluyeron con una contratacion junio 2021
Porcentaje de ciudadanos de los sectores|50 % meta programada para el periodo julio
productivos de la provincia capacitados adiciembre2021
Porcentaje de asistencia técnica al comité|50% cumplido en el periodo deabril ajunio
Incrementar el Fomento del modelo eco provincial de Turismo 2021
turistico en la Provincia de Galdpagos
MEDIANTE la coordinacién con las
instituciones, asesorias Técnicas y ejecucion [\ s oo de planes y proyectos para el 5 lanes meta brosramada bara el periodo
dePlanesy Proyectos fortalecimiento del modelo ecoturistico en p . o prog P P
o ., dejulio adiciembre2021
la provincia de Galapagos
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Porcentaje de personas en estado irregular
- y P . 8 173 % cumplido en el periodo de julio a
notificadas con inicio de procesos .
- . septiembre 2021
administrativos
L . . Porcentaje de ofertas de empleo que|96 % cumplido en el periodo de julio a
Incrementar la eficiencia de la Direccion concluyeron con una contratacion septiembre 2021
Cantonal de Isabela MEDIANTE el control
migratorio de las personasy del parque
13 Direccién Cantonal delsabela 8 P . yaep ‘q .
automotor en el cantdn y la coordinacion
de actividades con las demés Direcciones Porcentaje de personas carnetizadas por|156 % cumplido a en el periodo de julio a
del CGREG primeravez septiembre 2021
196 % cumplido en el periodo de julio a
Porcentaje de Temporales Calificados e P P )
septiembre 2021
Porcentaje de personas en estado irregular . . .
L P 100% | | |
Incrementar |a eficiencia dela Direccion notificadas con inicio de procesos ‘u??o/;g;;np ido en el periodo de abril a
Cantonal de Santa Cruz MEDIANTE el control oy ministrativos ]
. L. migratorio de las personasy del parque
14 Direccidn Cantonal de Santa Cruz i 9 i i i
automotor en el cantén y la coordinacién Porcentaje de ofertas de e_n,ﬁpleo que .79:054, cumplido en el periodo de abril a
de actividades con las demas Direcciones concluyeron con una contratacion julio 2021
del CGREG Porcentaje de personas carnetizadas por|55.72% cumplido en el periodo de abril a
primeravez julio 2021
Numero de usuarios atendidos previo|25.366 cumplido en el periodo de abril a
ingreso alaprovincia junio 2021
Incrementar la eficiencia de la gestion
. . . institucional MEDIANTE el levantamiento, |Numero de certificados de constatacién|61 certificados cumplidos en el periodo de
15 Direccion Zonal Guayaquil T, L . . PR
socializaciény fisicadeingreso de vehiculos abril ajunio 2021
mejoramiento de procesos
Numero de certificados de constatacion|32 cerificados cumplido en el periodo de
fisica desalida de vehiculos abril ajunio 2021
Incrementar la eficiencia de la gestion . . .
. B e N Numero de  controles  migratorios(428 controles cumplidos hasta el mes de
16 Direecién Zonal Quito institucional MEDIANTE el levantamiento, 8 P

socializacién y mejoramiento de procesos

ejecutados en el aeropuerto de Quito

septiembre 2021

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

09/30/2021

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

Mensual

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL ad):

Direccidn de Planificacion y Gestion del Territorio

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4):

Stalyn Manuel Llerena Martillo

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

stalyn.llerena@gobiernogalapagos.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(05)3010377
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https://www.gobiernogalapagos.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/10/Plan_Anual_Terminado_2021-07-10-2021.pdf

