CONSEJO DE GOBIERNO
DEL REGIMEN ESPECIAL
» DE GALAPAGOS

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
. P . 80% cumplido en el periodo julio aseptiembre 2019
P tajed T lizad
orcentaje deasesorias fecnicas realizadas 100% meta de octubre adiciembrede 2019
Incrementar las capacidades técnicas delos 53.80% cumplido en el periodo de julio aseptiembre
. Lo Porcentaje de ciudadanos capacitados de los|2019
sectores productivos de la provinciade X . . .
Galapagos sectores productivos de la provincia 100% meta en el periodo de octubre a diciembre de
2019
. 50% cumplido periodo de enero ajunio 2019
P tajedePl tos elaborad
orcentaje de Flanesy proyectos elaborados 100% metaen el periodo julio adiciembre 2019
Incrementar las capacidades del talento humano Porcentaie de becas Adjudicadas 50% cumplido periodo de enero ajunio 2019
delaprovincia de Galapagos ) ) 100% metaen el periodo julio adiciembre 2019
Porcentaje de personas en estado irregular|100% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019.
notificadas con inicio de procesos|90% meta en el periodo de octubre a diciembre de
administrativos 2019
87.04% cumplido en el periodo julio a septiembre
Incrementar el control deresidenciay migracion |Porcentaje de ofertas de empleo que[2019
en la provincia de Galapagos concluyeron con una contratacion 85% meta en el periodo de octubre a diciembre de
2019.
1 Presidenciay Secretaria Técnica 137.38% cumplido en el periodo julio a septiembre
Porcentaje de personas carnetizadas por|2019.
primera vez 90% meta en el periodo de octubre a diciembre de
2019.
| tar el mej iento delared vial rural [P taje de kilometros de vi b
ncremenAar‘e meJoralmlen odelared vial rura Aorcen E?je e kilometros de vias no urbanas|,_ o cumplido en el mes octubre 2019
delaprovincia de Galapagos intervenidas
Porcentaje de inclusion de personas con|4.36% cumplido en el periodo julio aseptiembre 2019
Incrementar el desarrollo del Talento Humano discapacidades 4% meta en el periodo octubre adiciembrede 2019
del CGREG
Porcentaje de cumplimiento del plan|62.5% cumplido en el periodo abril ajunio 2019
estratégico de mejora del climalaboral 100% metaen el periodo octubre a diciembre 2019
Porcentaje de actualizacion de tramites en la|100% cumplido en el mesjunio 2019
plataforma RUTER 100% metaen el mesoctubre2019
B - N -
Incrementar la eficiencia institucional del CGREG |Porcentaje de satisfaccién del usuario externo 74/ncumpI|d? en el periodo al?r!IaJun|02019
74% meta periodo octubre a diciembre 2019
Porcentaje de procesos sustantivos mejorados 100% cumplido periodo enero ajunio 2019
) P ! 100% meta periodo julio a diciembre 2019
Incrementar el uso eficiente del presupuesto del
CGREG Y o presupu Porcentaje de ejecucidn presupuestaria 36.35% cumplido en el mes octubre2019
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PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Porcentaje de actualizacion de tramites en la|100% cumplido en el mesjunio 2019
plataforma RUTER 100% metaen el mesoctubre2019
Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 74% cumplido en el periodo abril a junio 2013
Incrementar la eficiencia de la planificacion ! 74% metaen el periodo octubreadiciembrede 2019
institucional MEDIANTE el levantamiento y
seguimiento continuo ala planificacion, . . X 100% cumplido en el periodo enero ajunio 2019
R A Porcentaje de procesos sustantivos mejorados ) - L
. L, . L, conveniosy procesos institucionales; la 100% metaen el periodojulio adiciembre2019
2 Direccion de Planificacion .,
generacion dealertas tempranasen el Porcentaje de cumplimiento del plan|62.5% cumplido en el periodo abril ajunio 2019
cumplimiento dela planificacién institucional y |estratégico de mejora del climalaboral 100% metaen el periodo octubre a diciembre 2019
laimplementacién de mejora continuaalos
procesos delainstitucién 6.23% cumplido en el periodo de julio a septiembre
Porcentaje de convenios no justificados 2019.
4.37% metaen el periodo de julio a septiembre 2019.
Porcentaje dereformas aprobadas 100% cumplido en el mes de septiembre 2019
. - 50% cumplido periodo enero ajunio 2019
Porcentaje de becas Adjudicadas
) Juct 100% meta periodo julio adiciembre 2019
66.67% cumplido en el periodo julio a septiembre
Porcentaje de eventos culturales educativos|2019.
Incrementar las capacidades del talento humano realizados 100% cumplido en el periodo octubre a diciembre
de Galdpagos MEDIANTE el otorgamiento de 2019.
becas, apoyo al sector educativo y realizacién de . . 100% cumplido periodo enero ajunio 2019
eventos culturales, educativosy deportivos Porcentaje debecarios en carrera 90% meta periodo julio a diciembre 2019
509 lid | periodo juli tiembre 2019.
Porcentaje de estudiantes beneficiados con 7% cumpli _0 en e pErIO-OJU 103 sep |em _re
L . 100% cumplido en el periodo octubrea diciembrede
actividades de apoyo educativo
2019.
3 Direccién de Produccidn y Desarrollo
Humano Porcentaie de asesorias Técnicas realizadas 80% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019.
) 100% metaen el periodo octubre a diciembre 2019.
Incrementar el desarrollo productivo MEDIANTE
la actualizacién del conocimiento del talento 53.80% cumplido en el periodo julio a septiembre
humano, la promocidn, laasesoria técnica, la Porcentaje de ciudadanos de los sectores|2019
tecnificacion agro productiva, ladotacion de productivos de la provincia capacitados 100% meta en el periodo octubre a diciembre de
sistemas deriego y drenaje en la Provincia 20109.
. 50% cumplido periodo enero ajunio 2019
Porcentaje de Planesy Proyectos elaborados
) yFroy 100% meta periodo julio adiciembre 2019
Incrementar el Fomento del modelo eco turistico [Porcentaje de planes y proyectos de[50% cumplido periodo eneroajunio2019
en la Provincia de Galdpagos MEDIANTE la ecoturismo elaborados 100% meta periodo julio adiciembre 2019
coordinacion con las instituciones, asesorias Porcentaje de asistencia técnica al comité|75% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019
Técnicasy ejecucion de Planesy Proyectos. provincial de Turismo 100% meta en el periodo octubreadiciembre 2019
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No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Porcentaje de kilometros de vias no urbanas .
Incrementar la calidad y vida util de la infraestructura intervenidas 97.69% cumplido mes de octubre 2019
4 Direccion de Obras Publicas no urbana de la provincia de Galdpagos MEDIANTE la
planificacion, construccién y mantenimiento del sistema | porcentaje de inspecciones técnicas de vias no|100% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019.
vial urbanas realizadas 100% meta en el periodo octubre adiciembre 2019.
Porcentaje de personas en estado irregular 100% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019
notificadas con inicio de proceso administrativo 90% metaen el periodo octubre adiciembre 2019.
Direccién de Control de Residencia ) X . o . R L .
Incrementar el control migratorio en la provincia de . 84.5% cumplido en el periodo julio a septiembre
) Porcentaje de ofertas de empleo que
Galdpagos MEDIANTE el fortalecimiento del proceso de L. 20109.
concluyeron con una contratacién . -
5 control en aeropuertos y puertos, emisién de la TCT, 85% metaen el periodo octubre a diciembre 2019.
mejoramiento de los sistemas informaticos de controly | porcentaje de personas carnetizadas por|143.53% cumplido periodo julio a septiembre 2019
gestion de estatus migratorio primera vez 90% meta en el periodo octubrea diciembre 2019.
Porcentaje de tramites autorizando ingreso de|100% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019.
vehiculos 85% metaen el periodo octubre a diciembre 2019.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Porcentaje de personas en estado irregular|100% cumplido en el periodo julio a septiembre 2019.
notificadas con inicio de procesos|90% meta en el periodo de octubre a diciembre de
Incrementar la eficiencia de la Direccién administrativos 2019
Cantonal de Isabela MEDIANTE el control o - - — -
6 Direccién Cantonal de Santa Cruz migratorio delas personasy del parque Porcentaje de ofertas de empleo que 84.92% cumplido en el periodo julio a septiembre
automotor en el cantén y la coordinacion de concluyeron con una contratacion 20019' ) o
actividades con las demas Direcciones del CGREG 85% meta en el periodo octubrea diciembre 2019.
) . 144.18% cumplido en el periodo julio a septiembre
Porcentaje de personas carnetizadas por 2019
rimeravez : ) -
P 90% metaen el periodo octubreadiciembre 2019
Porcentaje de personas en estado irregular|100% cumplido en el periodo julio a septiembre2019.
notificadas con inicio de procesos|90% meta en el periodo de octubre a diciembre de
Incrementar |a eficiencia dela Direccion administrativos 2019
Cantonal de Isabela MEDIANTE el control
7 Direccidn Cantonal de Isabela migratorio de las personasy del parque Porcentaje de ofertas de empleo que|100% cumplido en el periodo julio a septiembre2019.
automotor en el cantdény la coordinacién de concluyeron con una contratacién 85% meta en el periodo octubre a diciembre 2019.
actividades con las demas Direcciones del CGREG
. . 86.52% cumplido en el periodo julio a septiembre
Porcentaje de personas carnetizadas por 2019
rimera vez '
P 90% meta en el periodo octubre a diciembre 2019.
Incrementar la eficiencia de la gestion Porcentaie de controles  migratorios
8 Direecidn Zonal Quito institucional MEDIANTE el levantamiento, X ) . g 440% cumplido en el mes de octubrede 2019
L, X . ejecutados en el aeropuerto de Quito
socializacion y mejoramiento de procesos
Incrementar la eficiencia de la gestion
. . . institucional MEDIANTE el levantamiento, Porcentaje de controles  migratorios|385% cumplido en el mes de septiembre 2019
9 Direccion Zonal Guayaquil

socializaciony
mejoramiento de procesos

ejecutados en el aeropuerto de Guayaquil

440% meta en el mes de octubrede 2019
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
P taj d tramit dministrati
orcer\ ae N ramites - administrativos 95.45% cumplido en el mesde octubrede 2019.
atendidos oportunamente
Porcentaje de procesos administrativos|100% cumplido en el periodo julio a septiembre
Incrementar |a eficiencia de la Direccion de sancionadores y  recursos  atendidos|2019.
Asesoria Juridica MEDIANTE la homologacion e oportunamente 97% meta en el periodo octubre a diciembre 2019.
. L . - implementacion de procedimientosy su Porcentaje de procesos judiciales
10 Direccién de AsesoriaJuridica o e . P i i juni
socializacién, simplificacion de trémites, y administrativos y constitucionales atendidos ;gg%cumpllt.iodpe{'l?.do e;eroa:)unlé)ozlt)gw
capacitacion capacitacion alas éreas técnicasen |oportunamente 6 meta periodo julio adiciembre :
procedimiento juridicos X X A X -
P taje de inf d d d
orce'n aje de Informes juridicos de residencia 95% cumplido en el mes de octubrede 2019.
atendidos oportunamente
Porcentaje de informes juridicos de vehiculos .
. ’ ' juridi venieu 95% cumplido en el mes deoctubre2019.
atendidos oportunamente
36 lid | periodo juli tiembre 2019.
Numero de Sintesis Informativas realizadas 36 cumpit oleng pderlo OJbu IOZFQ.p |ek:n ;%19
Incrementar el posicionamiento e identificacion meta en el periodo octubre a diciembre .
del CGREG y su gestion, MEDIANTE el disefio y Numero de boletinesinformativos generados |72 cumplido en el mesde octubre 2019.
11 Direccion de Comunicacién elaboracion de productos audiovisuales, graficos . o o .
yladifusion deinformacion del trabajo Porcen'taje'dedISen(?SVpubllf:auonesdeplezas 100% cumplido en el mes de octubre 2019
institucional en medios de comunicacién comunicacionales einformativas elaboradas
tradicionalesy digital
radiclonalesy digitales Numero de publicaciones de informacién .
R X L. 177 cumplido en el mesde octubre 2019
realizadas en redes sociales y pagina Web
Porcentaje de soportes a usuarios internos|89.06% cumplido en el periodo septiembre aoctubre
Incrementar ladisponibilidad y seguridad dela [ oqeltos 2019
Direccion de Tecnologia de la Informacion infraestructuray servicios tecnolgicos del P taje de di ibilidad | ici
12 8 CGREG MEDIANTE el fortalecimiento técnico del || o' centale de disponibilicad en los servicios

y Comunicacién
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hardware, softwarey procesos, asi como de su
personal en temas de tecnologia

tecnoldgicos

99.86% cumplido en el mes de octubre 2019

Porcentaje de ejecucion del plan de

mantenimiento de equipos informéaticos

81.02% cumplido en el periodo julio a septiembre
2019
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No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
. Lo . 74.12% cumplido en el periodo julio a septiembre
Porcentaje de mantenimientos preventivos
realizados en las oficinas del CGREG 2019.
100% metaen el periodo octubreadiciembre 2019.
Incrementar la eficiencia de la Direccion
Administrativa del CGREG MEDIANTE la provision |Porcentaje de actas recepcidn de bienes[100% cumplido en el periodo julio aseptiembre 2019
13 Direccién Administrativa de bienes, servicios einsumosoportunosy el Institucionales suscritas 90% metaen el periodo octubreadiciembre 2019.
cumplimiento de procesos de contratacion
publica dinamicos 22.73% cumplido en el periodo julio a septiembre
2019.
Porcentaje de procesos adjudicados
) P judi 80% meta en el periodo octubre a diciembre 2019.
Incrementar la eficiencia operacional dela Porcentaj . I
je de pagos de viaticos realizados a .
Gestién Financiera del CGREG MEDIANTE tiempo 97.01% cumplido en el mesde octubre 2019
14 Direccién Financiera levantamiento y socializacion de los procesos, ’ o d . zad
fortalecimiento de las capacidades del personal y t'orcentaje €Pagos aproveedores realizacosa 93.51% cumplido en el periodo mes de octubre 2019
designacion de responsabilidades de acuerdo al 'empo
perfil profesional Porcentaje de ejecucidn presupuestaria 32.97% cumplido en el mes de septiembre 2019
Incrementar las capacidades del Talento Humano
del CGREG MEDIANTE el levantamiento y
socializacidn delos procesos de la Unidad, la
ejecucion efectiva de plan de capacitaciones
chJrr:aclién' e'le\;ucié';dere Iicpadle I ! Porcentaje de inclusion de personas con 4.36% cumplido en el periodo julio a septiembre
15 Direccién de Talento Humano iVel P I P 20109.

conocimiento adquiridos por los servidores de la
institucidn delos procesos de launidad, la
ejecucion efectiva de plan de capacitacion y
formacion; y replicacion del conocimiento en los
servidoresdelainstitucion

discapacidades

4% meta en el periodo octubre adiciembre 2019.

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) LINK
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/10/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4):

DIRECCION DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4):

MARIANITA DE LOURDES GRANDA LEON

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

maranita.grar

gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(05)3010377
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http://www.gobiernogalapagos.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/12/Plan_Anual_Terminado_2019.pdf
http://www.gobiernogalapagos.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/12/Plan_Anual_Terminado_2019.pdf

